INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
w procesie rekrutacyjnym — osoby ubiegajace sie o zatrudnienie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Szkét Ponadpodstawowych,
z siedzibag w Wodzistawiu Slaskim, ul. Kardynata Stefana Wyszyrskiego 39, kod pocztowy 44-300,

adres e-mail: sekretariat@tischner-wodzislaw.pl, tel.32 455 22 28, 32 455 39 86.

2. Inspektorem ochrony danych w tutejszej jednostce jest Leszek Proszowski, adres e-mail:
sekretariat@tischner-wodzislaw.pl, tel.32 455 22 28, 32 455 39 86..

3. Pani/Pana dane osobowe (w zakresie wskazanym w art. 22" kodeksu pracy) bedg przetwarzane w
celu przeprowadzenia obecnego procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. bi c RODO, na
podstawie uprawnienia pracodawcy wynikajacego z art. 22" kodeksu pracy.

4. Dla celow przeprowadzenia przysztych rekrutacji, przekazane przez Pani/Pana dane osobowe bedg
przetwarzane w oparciu o wyrazong zgode.

5. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wskazanych w pkt 3 jest konieczne do
przeprowadzenia procesu rekrutacji.

6. Ma Pani/Pan prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych o ktérych mowa
w pkt 4 i 5 w kazdym momencie poprzez przestanie stosownego o$wiadczenia na adres wskazany

w pkt 1. Cofniecie zgody nie bedzie wptywaé na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

7. Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane
do zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku zatrudnienia i podpisania umowy, dane zawarte w
dokumentacji bedg nadal przetwarzane i przechowywane przez czas okreslony przepisami prawa, z
zastrzezeniem pkt 4i7.

8. W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji, Pani/Pana dane beda wykorzystywane przez 9 miesiecy od zakonczenia
biezgcego procesu rekrutacyjnego.

9. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych zgodnie z art. 15 RODO, prawo do
ich sprostowania jesli sg nieprawidtowe, usuniecia zgodnie z art. 17 RODO z zastrzezeniem ust. 3, jak
rowniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO.

10. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych Osobowych, ul Stawki 2, 00-193 Warszawa), jesli Pani/Pana zdaniem,
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.



11. Pani/Pana dane nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym, z wyjatkiem przypadkéw

przewidzianych przepisami prawa.

12. Pani/Pana dane osobowe nie bedg réwniez profilowane ani przetwarzane w sposdb

zautomatyzowany.



